Hans Jirgen Koch 20.02.2020
Mitglied der Mitarbeitervertretung

der Stiftung Nieder-Ramstadter Diakonie

Bodelschwinghweg 5

64367 Muhltal

An den Prases

der Kirchensynode der Evangelischen Kirche in Hessen und Nassau
Dr. Ulrich Oelschlager

Paulusplatz 1

64285 Darmstadt

In Kopie

an den Gesamtausschuss der Mitarbeitervertretungen der Diakonie Hessen (GAMAV DH)
Diakonie Hessen

Ederstrasse 12

60486 Frankfurt

Betrifft: Viertes Kirchengesetz zur Anderung des MVG-Anwendungsgesetzes Diakonie

Sehr geehrter Herr Dr. Oelschlager, sehr geehrte Damen und Herren,

als Mitglied der Mitarbeitervertretung der Stiftung Nieder-Ramstadter Diakonie méchte ich zum
Entwurf des Vierten Kirchengesetzes zur Anderung des MVG-Anwendungsgesetzes Diakonie gerne
personlich Stellung nehmen.

Ich habe in den zurlickliegenden 12 Jahren die Méglichkeit zum kollegialen Austausch im Rahmen
von AGMAV-/ GAMAV-Mitgliederversammlungen stets als hilfreich und produktiv erlebt.

Einen Wegfall dieser Méglichkeit zum kollegialen Austausch durch ein viertes Kirchengesetz zur
Anderung des MVG-Anwendungsgesetzes Diakonie wiirde ich als Verlust, auch als Verlust
demokratischer Kultur, werten.

Als Mitglied der Mitarbeitervertretung der Stiftung Nieder-Ramstadter Diakonie hatte und habe ich
personlich keinerlei Anlass, an der Regelung des Stimmrechts zur Wahl des GAMAV-Vorstandes
Anstol¥ zu nehmen.

Die in’s Auge gefasste Anderung des Stimmrechts durch ein Viertes Kirchengesetz zur Anderung des

MVG-Anwendungsgesetzes Diakonie erlebe ich mit Blick auf kleine MAV’en als maRlos und vollig
Uberzogen.

Ich wiirde mich freuen, wenn Sie mein Schreiben an das zustindige synodale Gremium weiterleiten
wdarden.

Uber eine Rickmeldung des zustandigen synodalen Gremiums wére ich dankbar.

Mit freundlichen GriRen
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